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RESOLUCION DE 26.03-2015, DE LA DIRECCION GERENCIA DE ATENCION
INTEGRADA DE ALCAZAR DE SAN JUAN, DECLARANDO ABIERTO EL
PERIODO DE ACTUALIZACION DE MERITOS DE LA BOLSA DE PROMOCION
INTERNA TEMPORAL DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO DE LAS
INSTITUCIONES SANITARIAS DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA
MANCHA.

De conformidad con &l articulo 7 del Pacto sobre Promocion Interma Temporal del
personal estatutario dal Sarvicio de Salud de Castilla-La Mancha, las Bolsas de
Promocian Interna constiluidas conforme a lo establecido en dicho Facto se
aclualizaran anualmente

A tal efecto, esta Direccion Gerencia de Atencion Integrada de Alcazar de San Juan,
en virtud de la competencia atribuida por el apartade Sexto, punto 9, &) de la
Resalucion de 20/03/2013, de la Diraccion Gerencia del SESCAM, sobra delegacion
de competencias (DOCM n° 62. de 1 de abril de 2013), RESUELVE declarar abierio
el plazo de actualizacidn ds los méaritos de los ya Inscrilos en las categorias de la
Bolsa de Promocién Intema recogidas en el Anexo | de la presente Resolucion,
(Respecto de las nuavas Inscripciones, |a Bolsa tiene caracter ablerto y parmanente,
pudiéndose presentar en cualguier momento solicitudes de nuevo ingreso, junlo con
la documentacion acreditativa de los méritos). El referido plazo abarca el perodo
comprendido antre el 1y 30 de abril de 2015 (ambos inclusive).

Los méritos actualizables seran, para las calegorias comprandidas en el Anexo |, los
obtenidos hasta &l 31 de marzo de 2015,

En Alcazar de San Juan, a 26 de Marzo de 2015

El Director Gerente de la Gerencia de Atancién Integrada
(Resolucion de 20/03/2013, del Sescam sobre
delegacion da competencias. DOCM n® & 01 de abril de 2013)
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ANEXO |
CATEGORIAS CONVOCADAS
PERSONAL SANITARIO:

4. EACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA

2. MEDICO DE FAMILIA DE EAP
3. PERSONAL ESTATUTARIO PARA ATENCION CONTINUADA-MEDICO
4 PEDIATRA

5- FARMACEUTICO

8- ODONTOESTOMATOLOGO
7- TECNICO DE SALUD

8- ENFERMERO/A

8. PERSONAL ESTATUTARIO PARA ATENCION CONTINUADA-ENFERMERO

10- FISIOTERAPEUTA

11- MATRONA

12. HIGIENISTA DENTAL

1

13- TERAPEUTA OCUPACIONAL

14- TECNICO ESPECIALISTA DE ANATOMIA PATOLOGICA

15- TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO

16- TECNICO ESPECIALISTA DE RADIODIAGNOSTICO

17- AUXILIAR ENFERMERIA

PERSONAL GESTION ¥ B8.GG..
1.- GRUPO TECNICO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

2.- GRUPO GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

|

3.- GRUPO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA

Ii. GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
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5.- INGENIERO TECNICO
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6.-TECNICO GESTION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

7.- TECNICO ESPECIALISTA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

9.- TECNICO NO TITULADO

B.- TECNICO DE GRADO MEDIO

10.- TRABAJADOR/A SOCIAL
11.- TELEFONISTA

12.- CELADOR/A
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ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA BOLSA DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL DE LA
GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE ALCAZAR DE SAN JUAN

NUEVA INSCRIPCIGN [ ACTUALIZACION DE MERITOS [ |

CATEGORIA/S BOLICITADAS
PARA LT

CATERORIA DE ORIGEN

L]

CENTRO EN EL QUE PRESTA SERVICIOE r‘

BTUACION ADMINISTRATIVA |
|, DATOS PERSONALES, *
APELLIDG | 2 APELLIDO —‘
NOMBIRE T oweAsapoRTE |
DOMICILIO CONIGH POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFDNO _1 EAX l EhAIL ]

i, DOCUMENTACION APORTADA. (Sefiale con un % on & casa, @ ddigue of Mk y el 0 de docusieniod)

Tiuleeion:

Cerificadals de Swrvicios Presiados N" de& documanios

E Certificadnis de Cursas Formativos! N de documentos

il AUTOBAREMACION:  TOTAL PUNTOS l

El abajo firmants, SOLICITA ser admitido en la Bolsa de Promocion Intema Temporal para lafs
categorials expresadais, manfestando asimisma gque cumple las condiciones exigidas y son Cienos
los datos conslgnados en esta solicitud,

En a de de 20__

Fda El intsreaada/a

SR. DIRECTOR GERENTE DE LA GER. AT. INTEGRADA DE ALCAZAR DE SAN JLIAN
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ANEXO Il

AUTOBAREMACION

Nombre y apellidos

B.1. Experiencia profesional:

a) Servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema Nacional
de Salud & Instituciones Sanitarias Publicas de la Unidn Europea en la misma
categoria a la que ge opta’

- Numero de dlas X 2 puntos: TOTAL PUNTOS \

b) Servicios prestados en Instituclones Sanitarias Publicas del Sistema Nacional
de Salud e Inetituciones Sanitarias Publicas de la Union Europea en distinta
categoria a la que se opta’

- Numero de dias X 1 punto. TOTAL PUNTOS

a) Refuerzos' (1 mes o la pare proporcional por cada 150 horas o fraccion
realizada),

e

X 80 puntos: TOTAL PUNTOS

la misma catagaria

- NUmero de mases en 1

- Nimero de meases en X 30 puntos: TOTAL PUNTOS
distinta categoria

8.2 Formacién continuada: {puntuacion maxima 2,000 puntos)

Por diplomas o certificados relacionados directamenta con la categoria o
especialldad s la que se opta, obtenidos an cursos.

- Niumero de horas \ X 4 puntos: TOTAL PUNTOS

TOTAL PUNTOS:




